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Yoénetim Aciklamasi

Anton Paar Group'un amaci, ¢alisanlara yeteneklerini ve becerilerini gelistirebilecekleri ilgi
¢ekici, uzun vadeli ve guvenli igler saglamaktr.

Musterilerimiz ve is ortaklarimiz icin gtvenilir, yetkin ve keyifli bir ortak olmak istiyoruz.
Sadece onlarin beklentilerini karsilamak degil, ayni zamanda gercek performansimiz ve
davraniglarimizla da onlar olumlu yonde sasirtmak istiyoruz.

Kendimizi topluma karsi sorumlu hissediyor ve kamu yararina katkida bulunuyoruz.
Dayanisma ve yetki devri eylemlerimiz icin dnemli temel taslarini temsil ediyor.

Graz, 06.03.2024
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Jakob Santner, CTO Friedrich Santner, CEO Dominik Santner, COO
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Anton Paar is Davranis Kurallari

Grup Politikasi A\') Anton Paar

is Davranis Kurallan

Anton Paar Is Davranis Kurallarinin amaci, sirketin yasal hilkiimlere uyumunun yani sira seffaf ve etik is davranisina iligkin
temel anlayisini gostermektir. Uyumun etkili bir sekilde gergeklestiriimesi icin sadece is strecleri ve kurumsal dizenlemeler
degil, ayni zamanda tim calisanlarin kokli bir farkindalik ve 6z anlayisa sahip olmasi gerekir. Anton Paar is Davranis
Kurallari, Anton Paar Grup'un tim calisanlari igin baglayici bir davranis kilavuzudur.

Her ¢alisan, yasa ihlallerinin yani sira yasa digl veya uygunsuz davraniglarin Anton Paar i¢in oldugu kadar birey olarak
kendileri icin de gok genis kapsamli sonuglar dogurabileceginin ve en kdtl durumda para cezasina ve hatta hapis cezasina
neden olabileceginin farkinda olmalidir.

Bir davranis kurali, Anton Paar calisaninin karsilasabilecegi tim durumlart asla kapsayamaz. Asagida aciklanan ilkeler

sagduyu ile ve duruma uygun yerel geleneklere gére uygulanmalidir (ancak yine de her zaman yasalara uygun olmalidir).
Davranis kurallarindan sapmalar tespit edilirse, uyum ofisine her zaman ulagilabilir: whistle.anton-paar.com

1 Calisanlar olarak bizler. ..

... davranislarimizdan sorumluyuz

s yerindeki ve toplantilar, is gezileri veya isle ilgili etkinlikler gibiigle ilgili diger durumlardaki davraniglarimiz, galisanlarmizin
ve Anton Paar'in imaji Uzerinde dogrudan bir etkiye sahiptir. Isle ilgili her durumda sorumlu ve profesyonel davranmak
hepimiz icin asikardir.

... cesitliligi ve deger yaratan, igbirligine dayali is yeri ortamini takdir ediyoruz

Herkes farklidir ve bu iyi bir seydir. Uluslararasi bir sirket olarak, farkl deneyimlere ve bakis ac¢ilarina sahip ¢esitli kilttrden
gelen calisma arkadaslarimiz var. Bu gesitliligi takdir ediyoruz ¢Unku birlikte galismak tim calisanlara deger katiyor ve bir
bUtdn olarak sirketi olumlu etkiliyor.

... saygisizliga, esit olmayan muameleye veya kisisel tehditlere karsi tamamen hosgoriisiiziiz

Her birimiz baskalarina saygili davranmaliyiz ve bize de bu sekilde davraniimalidir. Sirketimizde, is yerinde veya isle ilgili
durumlarda her tUrlU esit olmayan veya haksiz muameleye, kisisel tehditlere, zorbaliga veya siddete yer yoktur. Calisanlar,
ihlalleri tarafsiz uyum ofisine bildirmeleri tesvik edilmektedir: whistle.anton-paar.com

... glivenligin farkindayiz

is yerinde glivenlikle ilgili olarak net bir hedefimiz var: Sagliga zarar gelmesini veya sagligin bozulmasini énlemek. Hepimiz is
yeri guvenligi ile ilgili yasalara saygr duyuyoruz.

... alkol veya uyusturucu olmaksizin zihinsel olarak uyanigiz

Alkol ve uyusturucu ve bunlarin etkileri Anton Paar'in is dinyasiyla bagdasmaz. Yoneticilerin, kdtlye kullanm durumunda
yardim saglama ve bir midahale baslatma sorumlulugu vardir.
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2 Musterilerimizle, piyasayla ve rekabetimizle, bizler...

... Uriin kalitesi ve giivenligi acisindan bir adim éndeyiz

Olctim cihazlanmizin ve hizmetlerimizin kalitesi ve yiiksek giivenlik standartlari ile misterilerimizin en Ust diizeyde
kaliteden yararlanmasini saglayabiliriz. Cihazlanimiz ve sektorlerimizle ilgili standartlara, yasalara ve yonetmeliklere uyum,
is sUreclerimizin ayrimaz bir parcasidir. Anton Paar, 1994 yilindan bu yana ISO 9001 'e uygun bir kalite yonetim sistemini
basariyla surdtrmektedir.

...adil bir rakibiz

Anton Paar adil rekabetten yanadrr. lyi isleyen, adil ve acik pazarlar is basarimizin en ylksek kaliteye ve performansa
dayanmasini sagladigindan, yasalari savunuyor ve bunlara uyuyoruz.

...diiriistlitkkten ayrilmiyoruz ve yersiz hediye ve konukseverlige kararlilikla karsi ¢ikiyoruz

Bizim adalet ve yasallik anlayisimizda rtsvet, dolandiricilik veya yolsuzluga yer yoktur. Bu konuda bir ortaga bu tur bir
teklifte bulunulmasina veya bu teklifin onaylanmasina ya da her ne sekilde veya miktarda olursa olsun uygunsuz édemeler
veya mikafatlandirmalar yapilmasina veya kabul edilmesine izin veriimez. Bunun istisnalar, égdle yemekleri gibi olagan

is yemekleri veya is ortaklarindan alinan kiguk hediyeler, drnegin ulusal/dini bayramlar éncesinde veya kisisel glinlerde

iyi niyetle verilen geleneksel hediyelerdir. Bu yonetmelikten sapmalar her zaman yoneticiye veya tarafsiz uyum ofisine
bildirilmelidir: whistle.anton-paar.com

...ihracat kontrollerinin ve ticaret kisitlamalarinin yiiriirliikkte oldugu her yerde katiyiz ve taviz vermeyiz

Sorumlu ¢alisanlar; inracat kontrolleri, ticaret kisitlamalari ve ekonomik yaptinmlarin ihlal edilmesinin ciddi suglar oldugunun
ve cezai sonugclar dogurabileceginin bilincindedir. Bunlar yiksek para cezalarina ve is kaybina neden olabilirler.

... tedarikgiler, hizmet saglayicilar ve ticiincii taraflarla olan iligkilerimizde istikrarhyiz
s ortaklanmiza karsi adil davraninz. Sézlesmeleri hazirlarken, fiyatlan belirlerken ve faturalandirma yaparken diiriist ve seffaf

davraniriz. MUnferit bilesenler satin almamiz gerekiyorsa, bunu performanslarini ve kalitelerini diizenli olarak izledigimiz ve
kontrol ettigimiz nitelikli tedarikgiler veya hizmet saglayicilarla yapariz.
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3 Sirket ve paydaglar ile ilgili olarak, calisanlar...

... uygun is muhasebesi ve finansal yénetime baghdir

Muhasebe ve kontrolle ilgili tum ¢alisanlar dikkatli, hassas ve seffaf bir sekilde galismalidir. Her tUrll islem ve raporlama
faaliyeti, Anton Paar Grubu icin gecerli olan yasal gerekliliklere ve diger kurallara tam olarak uygun olmalidir.

... asla dolandiricilik yapmama veya kasith olarak aldatmamaya yoénelik sorumluluklarinin bilincindedir

Hileli eylemler ve kasitl aldatma ya da gergeklerin veya bilgilerin yanlis beyan edilmesi Anton Paar i¢in kabul edilemez. Buna
ragmen bir usulstzlik meydana gelirse, derhal dogrudan yoneticiye veya whistle.anton-paar.com adresindeki tarafsiz
uyum ofisine bildirilmelidir

...hicbir zaman bir ¢ikar catismasina dahil olmaz

Her tUrlU ikincil istihdam, her zaman ydnetim araciligiyla sirkete bildirilmelidir. MUsteriler, tedarikgiler veya rekabete
donuk herhangi bir sekilde dogrudan veya dolayl bir katiim arzu edilmez. Ancak Anton Paar, olasi gikar ¢catismalarini
netlestirebilmek ve gerekirse ortadan kaldirabilmek igin bireysel vakalari incelemeye hazirdir.

...icin sirketin milkiinii/varliklarini korumasi istenir

TUm bunlarin herhangi bir hasar, kayip veya hirsiziga karsi korunmasini saglamak icin her tarll altyapinin, ekipmanin, depo
stoklarinin ve likit veya baska sekilde yatinm yapilmis fonlarin dikkatli ve 6zenli bir sekilde kullaniimasi asikardir.

... fikri milkiyet haklarini ve gizli bilgileri korumayi taahhiit eder

Anton Paar, baskalarinin fikri mulkiyet haklarina saygr duyar ve bunlari asla ihlal etmez. Ayni sekilde ¢alisanlar,
Antonv Paar'in fikri mulkiyetini ya da sirket ici gizli bilgileri kasitl ya da kasitsiz olarak Gg¢Uncu taraflara ifsa etmeme
yukdmltltklerinin farkindadir.

... sirket tarafindan saglanan iletisim araclarinin kullaniminda sorumluluk sahibidir

Anton Paar, ticari islemleri verimli ve basarili bir sekilde kolaylastirmak icin kapsamli ve modern iletisim araglar saglar. Bunlar
arasinda e-posta, telefon ve cep telefonlari, sohbet sistemleri, internet, intranet ve dis ve ig iletisim igin gereken diger IT
kaynaklar yer almaktadir.

... Sirket siirec ve prosediirlerinin yani sira ilgili dokiimantasyon ve kayit yikiimliliiklerinin uygulanmasinin
farkindadir

Klresel bir oyuncu olarak Anton Paar, is faaliyetlerinin basarili bir sekilde yUrUtdlmesini saglamak icin acik ve tutarli
sUreclere, prosedUrlere ve yapllara ihtiyac duyar. Bu sadece isin basaril bir sekilde yonetiimesi icin degil, ayni zamanda
sirketin ¢cok sayida yasa, yonetmelik, standart ve gereklilige uymasi gerektigi icin de gereklidir. Her personel, gdrevlerini
yerine getirirken gecerli olan sUrecler, prosedurler ve dUzenlemelerin yani sira sirket iginde ve sirket icin gecerli olan bilgi
ortaminin belgelenmesi ve saklanmasi yukimlUltklerinin farkindadir ve bunlara baghdir. Bu temel fikir, misterilerimiz icin
yUksek kalite seviyelerini korumanin yani sira istihdami glivence altina almanin ve yaratmanin ve kaynaklari yatirnm igin
kullanilabilir hale getirmenin temelidir.
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4 Anton Paar, resmi/kamu kurumlart, yUrrlokteki yasalar
ve genel kamuoyu ile ilgili olarak her zaman...

...kaynaklari ve cevreyi korumak icin sorumlu bir sekilde davranir

Bizimki gibi yenilik¢i ve modern bir sirket i¢in strdurdlebilirlik ve gevrenin korunmasi, gunltk faaliyetlerimizin ve ttim
calisanlarimizin eylemlerinin ayriimaz bilesenleridir. Anton Paar'in bir istirakinin faaliyet gosterdigi her Ulkede gegerli

cevre, enerji ve kaynak koruma yonetmeliklerine uyulmali ve bunlar tam olarak uygulanmalidir. Anton Paar, Avusturya ve
Almanya'daki tesislerinde ISO 14001 ve ISO 50001 uyarinca sertifikall bir cevre ve enerji ydnetim sistemi uygulamaktadir.

...is basarisi baglaminda kamu yararini gézeterek davranir

Anton Paar GmbH'nin varliklar 2003 yilinda geri donist olmaksizin Hayirsever Santner Vakfi'na bagislanmistir. Bagis
senedinde, bagislanan varliklarin satlamayacagi acikca belirtiimektedir. Vergi sonrasi karin blydk kismi, vakfin islevine
uygun olarak sirkete yeniden yatirimaktadir. Bu paranin bir kismi, kamu yararina bilimi tesvik etmek ve doga bilimleri ve
teknoloji alanlarinda arastirma yapmanin yani sira uyusturucu ve diger bagimiiliklarin énlenmesi ve uyusturucu ve diger
bagmiiiklardan kurtulmaya destek olmak icin bu parayr kullanan vakfa dagtilir.

Ayrica, Anton Paar Grubu'ndaki her sirket, bir 6nceki yilin karinin azami %5'ini (en fazla 50.000 €) sosyal amaglara
yonlendirebilir. Bunlar, Hayirsever Santner Vakfi'nin hedefleri ile uyumlu olmalidir. Alternatif olarak, her sirket bir calisanin
kisisel, sosyal amagli bir taahhidu igin mali destek sunabilir. Her sirketin yoneticileri, Yillk Paydaslar Toplantilarinda bu ttr
kullanimin bilgilerini rapor eder.

...uyumlu bir sekilde davranir ve yirirlikteki yasalan kabul eder

Anton Paar galisanlari, kurumsal istiraklerinin yOrGrlUkteki yasalarina, yonetmeliklerine ve uygulamalarina kapsamii bir
sekilde uymayi taahhUt eder. Yasalar hakkinda bilgi sahibi olmak ve bunlara uymak, yerel hukuk danismanlariyla birlikte
her bir istirakin sorumlulugundadir. Anton Paar sirket merkezinin Hukuk Hizmetleri ekibi, bu baglamda belirsizlik veya soru
durumunda destek saglayabilir.

legal@anton-paar.com (external requests)

https://jira.anton-paar.com/servicedesk/customer/portal/17 (internal requests)

...veri koruma ile ilgili olarak dogru davranir

Kisisel verilerin korunmasi, sirketin tum faaliyetlerini ilgilendiren bir konudur. Anton Paar; musterilerin, ilgili taraflarin,
calisanlarin, basvuru sahiplerinin ve is ortaklarinin kisisel verilerinin korunmasina yénelik yasal gereklilikleri ve dizenlemeleri
sasmaz bir 6zenle uygular. Veri koruma uyumlulugunu sirekli olarak izliyoruz. Sorulariniz icin Anton Paar genel merkezine
su adresten ulasabilirsiniz: dsgvo@anton-paar.com
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